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合計ピッチ
(整数未満
切り捨て）

04～09 10～03

氏名 G 評価 ポイント 評価 ポイント 評価 評価 提出数 ポイント 評価 ポイント 評価 ポイント ポイント計
長澤　洋之 6 A 2 B 1 37 47 84 1 0 0 0 4
小林　義史 5 B 1 B 1 30 10 40 0 2 0 0 2
須田　直彦 5 C -0.5 C -0.5 30 30 60 0.5 0 1 0 0 0
河端　寛之 5 A 2 A 2 32 42 74 1 0 0 0 5
山本 修 4 B 1 B 1 32 42 74 1 0 0 0 3
岡本 裕貴 4 C -0.5 C -0.5 32 42 74 1 0 0 0 0
下田　将大 3 A 2 B 1 32 45 77 1 0 0 0 4
鈴木　賢一 2 C -0.5 C -0.5 12 -15 -3 0 0 0 -1
櫻井　慎吾 2 A 2 B 1 20 22 42 0 0 0 3
三浦　晋平 2 B 1 B 1 17 7 24 0 0 0 2
小澤　弘樹 2 B 1 B 1 17 5 22 0 0 0 2
鎌田　竜輝 2 B 1 B 1 27 27 54 0.5 0 0 0 2
加藤　浩太 2 A 2 A 2 32 35 67 1 0 0 0 5
佐藤　裕哉 1 B 1 A 2 42 37 79 1 3 0 0 0 4
杉山　仁珠 1 0 0
樋口　悠人 1 A 2 B 1 22 7 29 0 0 0 3
篠田　晃浩 1 A 2 A 2 25 25 50 0 0 0 4
大畑　直弘 1 B 1 B 1 15 7 22 0 0 0 2
北嶋　良行 1 B 1 B 1 17 7 24 0 1 0 0 2
西村　友里 1 B 1 B 1 32 35 67 0.5 0 0 0 2
田中　俊太郎 1 B 1 A 2 17 32 49 0 0 0 3
石橋　琉星 1 C 0 B 1 22 30 52 0 0 0 1
森尻　悠哉 1 C 0 C 0 22 5 27 0 0 0 0
依田　圭介 1 B 1 B 1 20 30 50 0 0 0 2
荻野　直人 1 B 1 B 1 27 10 37 7 2 0 0 4
赤木　君禎 1 B 1 C 0 22 5 27 5 0 1 0 0 1
松田　貴博 0 A 2 C 0 25 27 52 0.5 4 0 1 0 0 2
奥田　真吾 0 A 2 B 1 30 47 77 1 9 2 1 0 0 6
小林　舞 1 B 1 A 2 32 42 74 1 0 0 0 4
岡﨑　美由希 1 B 1 B 1 32 35 67 0 0 0 2
谷川　友深 1 A 2 B 1 30 42 72 0.5 0 0 0 3
大竹　薫 0 C 0 C 0 15 0 15 0 0 0 0

ﾎﾟｲﾝﾄ：基本給表のピッチ数

基本給評価
相対評価 方針共有点 日経ビジネス 勤怠・勤務態度

その他
（特別

顧客評価）

04～09 10～03

計 ポイント

通期



2020年度基本給評価基準

摘要
３月末締め評価　4月給与から反映

基本給
１、相対評価によるﾎﾟｲﾝト（号）-半期

０G,1G その他Ｇ
A 2 2
B 1 1
Ｃ 0 -0.5
Ｄ -3 -5
(年間合計：1未満切り捨て）
(昇給昇格対象者：1年以上勤務してる人)

２、共有方針点によるﾎﾟｲﾝﾄ（号）-年間
各グループ(同点の場合は早朝勉強会参加回数で決定但し 0回は順位対象外）

点数
1位 1
2位 0.5 SI:2人の場合は、１位のみ。

JS:2人の場合は、右記通り(B:2、C:1)
３、日経ビジネス勉強会出席ﾎﾟｲﾝﾄ（号）-年間

開催数出席割合(５０％以上出席）
点数

1位 2 2人の場合は、１位のみ。
2位 1
3位 0.5

（注）グループ昇格者に関しては、上記評価は適用せず。

４、その他
勤怠、勤務態度、顧客評価を踏まえて

遅刻 ６回以上 -5
または

欠勤2回以上 -5


